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Conheça

Algumas 

Propostas

• Defender a enfermagem mineira quanto aos seus direitos e 

interesses, com compromisso e ética.

• Incentivar a participação da enfermagem nas atividades e 

ações desenvolvidas pela seção para integração da classe.

• Promover articulação com as demais entidades da classe.

• Manter equilíbrio econômico-financeiro da Seção, com 

transparência das informações.

• Ampliar o número de associados(as).

• Fortalecer a comunicação e publicitar informações sobre a 

ABEn-MG.

• Realizar projetos e estudos em parceria com as outras 

Diretorias e Instituições de ensino e Pesquisa.

• Promover divulgação científica das diferentes áreas da 

Enfermagem.

• Realizar eventos e ações de cunho científico da 

Enfermagem.

• Estimular a participação de estudantes no cotidiano da ABEn.

• Manter a representatividade da ABEN-MG no comitê 

executivo do Hospital Metropolitano Dr° Célio de Castro e no 

Conselho Estadual de Saúde.

• Implantar a Comissão Assessora ao Ensino de Graduação 

em Enfermagem-CAEGE, e a Comissão Assessora à 

Educação Profissional Técnica de Nível Médio em 

Enfermagem-CAETE.

• Aproximar do trabalhador da enfermagem em seus locais de 

prática através de encontros e discussões.

• Manter os Departamentos Científicos de Enfermagem 

Gerontólogica; Enfermagem Psiquiátrica e Saúde Metal e 

Enfermagem na Atenção Básica.

• Promover a Criação de novos Departamentos Científicos.
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Quem 

somos

Quesia Nayrane Ferreira de Sousa

Presidente

Enfermeira, Mestre em Enfermagem. Educadora dos

cursos de Enfermagem e Medicina do UNIBH. 

Presidente ABEn-MG 2019-2020.

Isabel Yovana Quispe Mendoza 

Vice - Presidente

Enfermeira. Especialista em Saúde do Idosoe e 

Estomaterapia. Mestre e Doutora . Professor 

Associado da Escola de Enfermagem da EEUFMG.

Maria Carolina Costa Rezende

Secretária Geral

Enfermeira, Mestre em psicologia. Docente dos cursos 

de Medicina e Enfermagem do UNIBH. Vice Presidente 

ABEN-MG gestão 2020-2022.

Ana Renata Moura Rabelo

Diretoria Financeira

Enfermeira, Especialista em Políticas e Gestão da 

Saúde, Doutora em Enfermagem. Servidora Pública da 

Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais.

Maria Odete Pereira

Diretoria de Educação

Enfermeira, Doutora. Docente da Escola de 

Enfermagem da UFMG. Presidente ABEN-MG gestão 

2020-2022.
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Amanda Márcia dos Santos Reinaldo

Diretoria de Estudos e Pesquisa em Enfermagem

Enfermeira. Mestre e Doutora em Enfermagem 

Psiquiátrica. Especialista em Enfermagem Psiquiátrica, 

Álcool e outras Drogas e Metodologias Ativas de 

Ensino. Professora da Escola de Enfermagem da 

UFMG.

Sandra Maria Coelho Diniz

Diretoria de Desenvolvimento da Prática 

Profissional e do Trabalho de Enfermagem

Enfermeira, Mestre em Enfermagem. Coordenadora da 

graduação em Enfermagem da Faculdade São 

Francisco Xavier.

Simone Graziele Silva Cunha

Diretoria de Comunicação Social e Publicações

Enfermeira, Especialista em Informática em Saúde, 

Mestre em Enfermagem, Professora na Escola de 

Enfermagem da UFMG. Diretora de Desenvolvimento 

da Prática Profissional e do Trabalho de Enfermagem 

da ABEn-MG 2021-2022.


